
Bitte füllen Sie das Formular (hand- oder maschinenschriftlich) mit schwarzer Tinte und in GROSSBUCHSTABEN aus.

Bitte geben Sie das ausgefüllte Formular an den Bewerber zurück, damit es zusammen mit den anderen 
Bewerbungsunterlagen eingereicht werden kann.

Referenz – Studienbeginn 2020/21

• �Diese Referenz muss aktuell sein und von einer Person ausgefüllt werden, die in der Lage ist, sowohl die akademischen 
Fähigkeiten als auch das Potenzial des Bewerbers als Pädagoge zu beurteilen. Dabei kann es sich z. B. um den Lehrer oder 
um einen Arbeitgeber des Bewerbers handeln.

• Sie dürfen keine Referenz ausstellen, wenn Sie ein Freund oder ein Familienmitglied des Bewerbers sind.
• Bitte schreiben Sie auf Englisch

Name des Bewerbers:
Gewähltes Programm:

Name und Anrede der 
Referenzperson

Tätigkeit Beziehung zum 
Bewerber:

Postanschrift

Tel. (privat) Tel. (Handy)

E-Mail

Anweisungen für Referenzpersonen:
1.	Tragen Sie die vorstehend angeforderten Informationen ein.
2.	Geben Sie das voraussichtliche Ergebnis der Abiturprüfung oder 

einer äquivalenten Prüfung (in Großbritannien: GCE A level) des 
Bewerbers an (sofern zutreffend).

3.	Machen Sie Angaben zum Bewerber in Bezug auf seine:
–	 Eignung für das Programm, für das die Bewerbung erfolgt
–	 Persönliche Qualitäten: Motivation, Kommunikationsfähigkeit, 

Pünktlichkeit, Anwesenheit, Einstellung usw.

Machen Sie Angaben zum Bewerber in Bezug auf sein(e):
–	akademischen Fähigkeiten
–	pädagogisches Potenzial
–	Leistungsfähigkeit/Tanzfertigkeiten
–	Kenntnisse (in Wort und Schrift) der Sprache, in 

der das Studium absolviert werden soll

Nutzen Sie bei Bedarf auch die Rückseite des Blattes.

Unterschrift der 
Referenzperson
Eine nicht 
handschriftliche 
Unterschrift wird nicht 
akzeptiert.

Datum

REFERENZ
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